REGLAMENTO  INTERNO DE LA TESORERÍA MUNICIPAL DE CHILÓN, CHIAPAS
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Documento: Reglamento Interno de la Tesorería Municipal del Municipio de Chilón, Chiapas.

_____________________________________________________________________________________________
Considerando

Licenciado Felipe Gutiérrez Miranda, Presidente Municipal constitucional de Chilón, Chiapas; en pleno ejercicio de las facultades que me confieren los Artículos 115, fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 65 y 70, fracción I de la Constitución Política del Estado de Chiapas; 36, fracciones II y XLII, 37, 39, 40, fracciones I, II, VI y XIII, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, fracción I, 143, 144, 147 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas; en cumplimiento al acuerdo del Acta de Cabildo tomado por el Ayuntamiento en la Sesión Ordinaria Número 0026/2016, celebrada el día 08 de Noviembre de 2016, en su punto número 3, renglón diez del orden del día; a sus habitantes hace saber:
Que el Honorable Ayuntamiento de Chilon, Chiapas; en su uso de las facultades que le concede el artículo 36, fracción II, de la Ley Orgánica Municipal del Estado y;
C o n s i d e r a n d o

Que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitución Política del Estado de Chiapas, declaran que el municipio tendrá personalidad jurídica y patrimonio propio y a su vez este expedirá los reglamentos y disposiciones administrativas que en el ámbito de su competencia crea pertinentes.     
El presente Reglamento Interno de la Tesorería Municipal, de Chilon, Chiapas; responde a la necesidad básica del Municipio y a las demandas de la población, orientadas principalmente a una mejor prestación de servicios públicos por parte del Municipio, a una mejor planeación del desarrollo, a una eficiente coordinación de la participación ciudadana, así como a un eficaz funcionamiento de los organismos Municipales.


Por las consideraciones anteriores, el Ayuntamiento Municipal tiene a bien actualizar y expedir el siguiente: 

Reglamento  Interno de la Tesorería Municipal de Chilón, Chiapas.

Titulo Primero
Capítulo I

Disposiciones Generales
Artículo 1.- El presente  reglamento  es  de observancia obligatoria  de  los servidores públicos que prestan sus servicios en la Tesorería Municipal de Chilón, Chiapas.
Artículo 2.- Para el despacho de los asuntos que competen al Tesorero Municipal, este podrá auxiliarse de las Áreas y personal que sean necesarias para el eficaz funcionamiento de las atribuciones que le corresponden, ajustándose en todo momento al Presupuesto de Egresos autorizado.

Artículo 3.- El objeto del presente reglamento es regular la organización, atribuciones y funciones que corresponden al Tesorero Municipal y cada una de las Áreas y los servidores públicos adscritos a la Tesorería Municipal.
Artículo 4.- El Tesorero, previo acuerdo con el Presidente Municipal, podrán proponer ante el Cabildo, el crear o suprimir las Áreas que se requieran para la buena administración de la Tesorería Municipal.
Son facultades y obligaciones del Tesorero Municipal: Vigilar, cumplir y hacer cumplir la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado, la Ley de Ingresos del 
Municipio de Chilón, El Código Fiscal Municipal y demás disposiciones legales, dentro de la esfera de su competencia; contestar las consultas que sobre situaciones reales y concretas les hagan los interesados individualmente; tramitar y resolver dentro de los términos legales, los recursos que ante él se interpongan.
Artículo 5.- El Tesorero Municipal será responsable del manejo, supervisión y autorización de todos los fondos o valores del H. Ayuntamiento, para lo cual, deberá caucionar su manejo de acuerdo con la Ley de Ingresos para el Municipio de Chilón, Chiapas. 

Artículo 6.- El Tesorero podrá proponer al Presidente Municipal, los Acuerdos, Reformas, Circulares y demás disposiciones que tiendan a regular el buen funcionamiento administrativo de las áreas que conforman la Tesorería.

Artículo 7.- El Tesorero determinará qué área, deberá coordinar sus acciones con las autoridades estatales y federales para el buen desarrollo de los programas que así se requieran.

Artículo 8.- Las Áreas que conforman la Tesorería, deberán actuar de manera coordinada en los asuntos que por su naturaleza lo requieran, así como, proporcionar la información que les soliciten, relacionada con los fines de dichas Áreas.
Artículo 9.- Las funciones administrativas que deberán desarrollar las Áreas Adscritas a la Tesorería que se requieran, serán determinadas por acuerdo escrito del Tesorero, al integrarse o renovarse cada una de ellas.

Artículo 10.- Los Responsables de las Áreas a que se refiere este Reglamento, participarán y contribuirán en la elaboración de los proyectos de Reglamentos o Acuerdos cuyas materias correspondan a sus atribuciones.

Artículo 11.- Las Áreas,  a que se refiere el presente Reglamento, deberán en todo caso, actuar de manera pronta y eficaz en la atención de sus responsabilidades.

Artículo 12.- Los Responsables de Área  de la Tesorería Municipal tendrán las siguientes atribuciones de carácter general:

I.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempeño de las funciones encomendadas a su cargo;
II.- Proponer al Tesorero Municipal, para su validación y autorización las resoluciones de asuntos cuya tramitación corresponda a su encargo;
III.- Formular programas y anteproyectos presupuestarios  a su cargo, así como gestionar, previa autorización del Tesorero Municipal la aplicación de los recursos necesarios para el desempeño de las funciones que tengan encomendadas;
IV.- Recibir y atender audiencias del público en general con respecto a asuntos del área de su competencia; y
V.- Rendir al Tesorero Municipal un informe periódico de las actividades desarrolladas y del grado de avance de los programas de trabajo.
Capítulo II
De las Áreas Adscriptas de la Tesorería Municipal

Artículo 12.- Para el desarrollo y buen funcionamiento que compete a la Tesorería Municipal, el Tesorero se auxiliará de las siguientes direcciones:

I.- Ingresos;

II.- Egresos
III.- Contabilidad;

Capítulo III
Del Área de Ingresos

Artículo 13.- Compete al Área de Ingresos:

I.- Verificar el cabal cumplimiento de  la Ley de Ingresos del Municipio de Chilón, Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de Chiapas y el Código Fiscal Municipal, así como los Reglamentos Municipales de su competencia;
II.- Recaudar los ingresos que corresponden al Municipio, conforme lo establece la Ley de Ingresos del Municipio de Chilón y la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de Chiapas, así como las contribuciones y sus accesorios delegadas al Municipio por el Estado y la Federación, a través de los Convenios de Adhesión y Colaboración Administrativa en Materia Fiscal;
III.- Vigilar e informar que el total de la recaudación diaria sea depositada en la institución bancaria donde tenga cuenta corriente el Municipio y turnar a contabilidad para su registro; y
IV.- Turnar, dentro de los diez primeros días de cada mes, al Área de Contabilidad la documentación comprobatoria del ingreso, debidamente desglosada y validada, para la formulación de la cuenta pública;
V.- Entregar mensualmente al Presidente, Síndico y Tesorero Municipal, un informe pormenorizado del ingreso debidamente validado, anexándole gráficos e indicadores, dentro de los primeros cinco días de cada mes;
VI.- Mantener actualizados permanentemente los padrones, licencias de funcionamiento y pagos de derechos y en lo general, el de todos los contribuyentes en materia fiscal municipal;

VII.- Elaborar el Proyecto del Presupuesto Anual de Ingresos, dentro de los plazos establecidos por las disposiciones legales de la materia y turnarlo a la Área de Ingresos;
VIII.- Vigilar que se capte la recaudación mensual proyectada;
IX.- Expedir, revisar y firmar las licencias de funcionamiento municipales, previo cumplimiento de los requisitos exigidos por la Dirección de Obras Publicas Municipal;
X.- Dar respuesta a los contribuyentes que plantean consultas sobre la aplicación de las disposiciones fiscales;
XI.- Realizar campañas periódicas de regularización fiscal de los contribuyentes, para incentivar el cumplimiento voluntario;
XII.- Brindar al contribuyente todas las facilidades que establece la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de Chiapas, para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales;
XIII.- Son atribuciones y obligaciones sobre los Ingresos:

I.
Diseñar y establecer los sistemas y procedimientos idóneos para la captación y control eficiente del erario municipal que correspondan al municipio.

II.  Coordinarse  con  las  demás  dependencias  que  no  pertenezcan  a  la Tesorería Municipal pero que tengan relación a los ingresos por la prestación de servicios.

III. Notificar toda clase de actos administrativos y resoluciones de carácter fiscal.

IV.- Utilizar a la máxima conveniencia del Ayuntamiento los sistemas y servicios de informática, para la utilización óptima del personal a su cargo y tener la mejor oportunidad para proponer las medidas o disposiciones que pudieran contribuir al saneamiento e incremento de la hacienda pública municipal

V. Ordenar la práctica del remate de bienes embargados a los contribuyentes remitiéndolos para su autorización al Presidente Municipal.

VI.- Revisar y dar anuencia, si procede, en las solicitudes de devolución al contribuyente de cantidades pagadas indebidamente;
VII.- Vigilar que la atención al contribuyente sea adecuada en cuanto a cortesía y apego a la normatividad;
VIII.- Turnar al Área correspondiente, que determine los créditos fiscales, por concepto de contribuciones, sanciones y otros conceptos, que hayan sido impuestos por esta Área;
IX.- Participar para la aprobación directa, en la materia de su competencia, en el análisis de la formulación de Convenios y Acuerdos de Coordinación con las Autoridades del Estado y la Federación y evaluar sus resultados;
X.- Expedir certificaciones de los documentos existentes que estén bajo su resguardo, en los casos permitidos por la Ley; y
XI.- Las demás que le confieran las Leyes, Decretos, Reglamentos, Acuerdos o Convenios, o le atribuya directamente el Tesorero Municipal; y
Capítulo IV
Del Área de Egresos 
Artículo 14.- Compete a la Área de Egresos
I.- Vigilar la administración y aplicación del Presupuesto de Egresos autorizado por el Ayuntamiento;

II.- Calendarizar los pagos de acuerdo con los programas y partidas presupuestales aprobadas;

III.- Cuidar y vigilar que los pagos de nómina se efectúen en los montos, las fechas y lugares establecidos;

IV.- Coordinar la entrega de efectivo y los depósitos a las cuentas bancarias individuales de los empleados del Municipio;

V.- Recibir y validar la documentación que ampare erogaciones para la ejecución de obras públicas para los pagos correspondientes y elaborar reportes mensuales del avance financiero de las mismas;

VI.- Administrar el Fondo de Aportaciones Federales para Entidades y Municipios Ramo 33 y de los Gastos Indirectos correspondientes al mismo año;

VII.- Revisar y validar periódicamente la situación existente de las partidas presupuestales y proponer al Tesorero las medidas necesarias para que no se excedan al gasto;

VIII.- La apertura de cuentas del Ayuntamiento, manejo de chequeras y acuerdos con instituciones bancarias, previa autorización del Tesorero;

IX.- Programar y calendarizar las erogaciones de acuerdo a las prioridades y liquides del erario municipal;

X.-Supervisar que los pagos se realicen de acuerdo a lo programado en el Presupuesto de Egresos;

XI.- Informar al Presidente Municipal, Síndico y Tesorero Municipal de los saldos de cuentas bancarias y entregar un reporte diario de los mismos;

XII.- Entregar reporte semanal y mensual de los egresos efectuados por  partida, al Presidente, al Síndico y Tesorero Municipal;

XIII.- Turnar, dentro de los diez primeros días de cada mes, a la  Área de Contabilidad la documentación comprobatoria de los egresos efectuados, debidamente desglosado y validados por partidas, para la formulación de la Cuenta Pública;

XIV.- validar los cheques expedidos para requerir las firmas mancomunadas del Tesorero y Presidente Municipal;

XV.- Realizar corte diario de caja y supervisar los depósitos efectuados a las cuentas bancarias;

XVI.- Programar inversiones financieras a corto o mediano plazo, asegurando el mejor rendimiento y menor riesgo en ellas;

XVII.- Revisar los saldos bancarios disponibles y alimentar cuentas pagadoras a través de transferencias bancarias a otras cuentas;

XVIII.- Analizar las variaciones importantes en las políticas presupuestales a fin de realizar las medidas correctivas pertinentes; previa autorización del Tesorero
XIX.- Coordinar los pagos correspondientes a la Deuda Pública y a cualquier otra, de acuerdo a lo establecido en cada contrato;

XX.- Verificar la recaudación diaria en la Área de Ingresos y elaborar el reporte diario de bancos;

XXI.- Control y reposición de los fondos fijos autorizados a otras Direcciones de acuerdo a los lineamientos establecidos para su manejo;

XXII.- Llevar el control de cuentas de activo circulante y vigilar la recuperación de los mismos;

XXIII.- Promover la capacitación del personal y vigilar que se cumpla con las políticas y lineamientos internos establecidos y dentro de las leyes municipales, así como procurar que el personal de la Área propicie la debida atención a proveedores, contratistas y personal del Ayuntamiento;

XXIV.- Previo acuerdo con el Presidente Municipal y el Tesorero, elaborar el proyecto del presupuesto de egresos del Municipio de Chilón acorde al proyecto del presupuesto de ingresos que elabore el Área de Ingresos, dentro de los plazos establecidos en las disposiciones legales de la materia;

XXV.- Cuidar y vigilar el Presupuesto Programado;

XXVI.- Coordinar con las Áreas de la Tesorería, la información relativa al desempeño de los objetivos presupuestados;

XXVII.- Coordinar con las empresas consultoras el análisis y elaboración de las calificaciones crediticias;

XXVIII.- Coordinar con los Despachos Contables la Auditoría Externa;

XXIX.- Revisar periódicamente la situación de las partidas presupuestales;

XXX.- Elaborar y diseñar las estrategias de financiamiento crediticio;

XXXI.- Analizar los estados financieros y elaboración de reportes financieros para la Tesorería;

XXXII.- Llevar estadísticas de los ingresos y egresos del Municipio; y
XXXIII.- Delegar funciones a los Responsables que conforman su área.
Capítulo V
Del Área de Contabilidad

Artículo 15.- Compete al Área de Contabilidad:

I.- Registrar las operaciones de ingresos, egresos y movimientos de fondos de la Hacienda Municipal;

II.- Aplicar los criterios contables apropiados y elaborar correcta y adecuadamente los informes y estados financieros;

III.- Vigilar la secuencia completa de todas las operaciones desde su inicio hasta su registro de contabilidad;

IV.- Recibir de las Áreas de Ingresos y Egresos los recibos y documentos debidamente validados por las Áreas en comento, con el soporte comprobatorio necesario para su revisión, calificación y registro contable financiero;

V.- Informar y turnar al Tesorero Municipal, así como a la Dirección de Egresos, la balanza de comprobación, de ingresos y egresos con el saldo existente para su sufragio, revisión, aprobación y publicación;

VI.- Elaborar, controlar y registrar las operaciones realizadas diaria y mensualmente, debidamente validadas por el Tesorero, mismas que servirán para realizar la Cuenta Pública y la información necesaria;

VII.- Analizar las operaciones contables para verificar su aplicación correcta;

VIII.- Realizar los análisis necesarios para información de la Tesorería;

IX.- Tener actualizado el catálogo de cuentas y el instructivo adecuado para su uso;

X.- Hacer comparaciones diarias y mensuales de los saldos de las cuentas bancarias que maneja la Tesorería Municipal;
XI.- Elaborar la Cuenta Pública y turnarla a las autoridades competentes para su autorización, debidamente autorizado por el Tesorero Municipal y el Presidente Municipal, conforme a las disposiciones legales establecidas; y
XII.- Delegar funciones a los Responsables que conforman su área; 
CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES Y  RECURSOS
Artículo 17.- Para la imposición de sanciones a los servidores públicos que incumplan estos preceptos y la interposición de recursos con motivo de la imposición de las mismas, se estará en lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades para los Servidores Públicos del Estado de Chiapas.

Artículo 18.- Las relaciones laborales con la Tesorería Municipal se regirán de acuerdo con la Ley para los Servidores Públicos del Estado de Chiapas y Reglamento de la Administración Pública Municipal de Chilón, Chiapas.
Transitorios:

Artículo primero.- El presente reglamento entrará en vigor el día siguiente de su publicación en los estrados de la Presidencia Municipal y en los cinco lugares de mayor afluencia vecinal; como lo dispone el Artículo 137 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas.

Artículo segundo:- El presente reglamento será publicado en el Periódico Oficial de Gobierno del Estado de Chiapas, para su difusión y conocimiento, como lo establecen los artículos 137 y 142 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas.

Artículo tercero:- Se derogan todas las disposiciones expedidas con anterioridad al presente Reglamento Interno de la Tesorería Municipal, del Municipio de Chilón Chiapas. Dado en el salón de sesiones del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Chillón, Chiapas. 

De conformidad con el Artículo 137 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas y para su observancia, promulgo el presente “Reglamento Interno de la Tesorería Municipal de Chilón, Chiapas.; en la residencia del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Chilón, Chiapas; a los 08 días del mes de Noviembre de 2016.

Lic. Felipe Gutiérrez Miranda, Presidente Municipal Constitucional.- Rúbrica.- Lic. Flor de María Guirao Aguilar, Síndico municipal.- Rúbrica.- Profr. Juan García Pérez, Primer Regidor.- Rúbrica.- C. Alejandra María Pérez Gómez, Segundo Regidor.- Rúbrica.- Profr. Indalecio Guadalupe Jiménez Gómez, Tercero Regidor.- Rúbrica.- C. Floricelda Sánchez Hernández, Cuarto Regidor.- Rúbrica.- Profr. Manuel Saragos Jiménez, Quinto Regidor.- Rúbrica.- C. Celia Luna González, Sexto Regidor.- Rúbrica.- C. Juan Moreno Sánchez, Séptimo Regidor.- Rúbrica.- C. Marbella Gómez Ruiz, Octavo Regidor.- Rúbrica.- 

REGIDORES PLURINOMINALES

C. Teresa Gómez Hernández, Regidor Plurinominal Morena.- C. Celia Cruz Gómez, Regidor Plurinominal Mover a Chiapas.- Rúbrica.- Lic. Esperanza Pérez Antonio, Regidor Plurinominal Chiapas Unido.- C. Patricia Del Carmen Calvo Estrada, Regidor Plurinominal del PRI.- C. Erika Abilene Montoya Ramos, Regidor Plurinominal del PRI.- C. Manuel Jiménez Moreno, Regidor Plurinominal del PRI.- Profr. Manuel Solórzano Méndez, Secretario Municipal.- Rúbrica
Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado

Unidad de Asuntos Jurídicos

Subdirección de Legislación y Asistencia Técnica

